“Barmit csindlsz, azt csinald rendesen!” — Ez Zoltdn mottéja, ami magaban
foglalja az alapvet6 tanacsadéi megkozelitését, és a dolgokhoz valo
hozzaallasat is.

30 évnyi multinacionalis véllalatoknal szerzett tapasztalat és 12 év
tanacsadadi gyakorlat bizonyitotta szamara, hogy mennyire fontos a ,hard” és
a ,soft” oldalak egyideji kezelése az tigyfeleknél végzett fejlesztési
munkaknal.

Az automatizalasi villamosmérndki diploma és menedzsment ismeretek
megszerzése utan a GE-nél részt vett a Six Sigma megkozelités és
maodszertan elsé hullamanak bevezetésében. Ezutan a Philipsnél lean
manufacturing szakismereteit mélyitette tovabb, és az U termék bevezetési
(NPI) folyamatok menedzsere volt.

Tanacsadoként ,soft” készségeinek fejlesztése érdekében executive mentor
coach képesitést szerzett.
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SZAKTERULETEK

— Vezetés fejlesztés

— Executive coaching

— Manufacturing Excellence
— Projektmenedzsment

— Folyamatoptimalizalas

— Lean - Six Sigma miikodés

JELENLEGI FUNKCIO

Coach, szenior tanacsadé, partner

PROJEKTEK

Andritz USA, AUDI Akadémia, Becton-Dickinson, Benteler Automotive, Busch-Raba,
Coloplast, EGIS, Federal Mogul, Flextronics, Fusetech, Ganz-Transelektro, General
Electric, GlaxoSmithKline, Graboplast, Hauni, Henkell & Séhnlein, Hédimayer, HYD,
Knorr-Bremse, Lapcom, Loranger, Melecs, Nokia Komarom, OMV, Payer, Philips,
Propex, Samsonite, SCI-Sanmina, Velux, Videoton Plastics



